
マージン率などの情報について 

 

労働者派遣法に則り、以下の情報を公開いたします。 

会社名 ひかりのくに株式会社  

 許可番号 派２７－０１０４２１ 

【東京地区】 

① 派遣労働者数（令和６年6月1日付）      ３人 

② 派遣先件数（令和5年度）           ３事業所 

③ 派遣料金の平均額（令和５年度）        １７,５８０円（1日8時間当たりの平均） 

④ 派遣労働者の賃金の平均額（令和５年度）    １３,６４０円（1日8時間当たりの平均） 

⑤ マージン率（令和５年度）           ２２．４％ 

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

＜訓練の内容＞ 

訓練種別 
対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中 

訓練方法 

OJT・OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

入職時等基礎的訓練 

備品使い方訓練 
雇入時 OFF-JT 無償 有給 

職能別訓練 

指導手引書からのレポート提出 
派遣中 OFF-JT 無償 有給 

その他の教育訓練 

運動会・音楽会の実技指導 
派遣中 OFF-JT 無償 有給 

 キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 相談窓口：キッズスタッフ東京（03-3979-3150）  

⑦ 労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項 

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否か ： 締結無し（派遣先情報提供方式） 

 

 

 



【大阪地区】 

① 派遣労働者数（令和６年6月1日付）      １０人 

② 派遣先件数（令和5年度）           ７事業所 

③ 派遣料金の平均額（令和５年度）        １４,５３４円（1日8時間当たりの平均） 

④ 派遣労働者の賃金の平均額（令和５年度）    １０,０８４円（1日8時間当たりの平均） 

⑤ マージン率（令和５年度）           ３０．６％ 

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

＜訓練の内容＞ 

訓練種別 
対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中 

訓練方法 

OJT・OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

入職時等基礎的訓練 

備品使い方訓練 
雇入時 OFF-JT 無償 有給 

職能別訓練 

指導手引書からのレポート提出 
派遣中 OFF-JT 無償 有給 

その他の教育訓練 

運動会・音楽会の実技指導 
派遣中 OFF-JT 無償 有給 

 キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 相談窓口：キッズスタッフ大阪（06-6768-1184）  

⑦ 労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項 

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否か ： 締結無し（派遣先情報提供方式） 

 

 

 

 

 

 

 



【福岡地区】 

① 派遣労働者数（令和６年6月1日付）      １７人 

② 派遣先件数（令和5年度）           １５事業所 

③ 派遣料金の平均額（令和５年度）        １３,８３０円（1日8時間当たりの平均） 

④ 派遣労働者の賃金の平均額（令和５年度）    １０,４０３円（1日8時間当たりの平均） 

⑤ マージン率（令和５年度）           ２４．８％ 

※マージンには、派遣労働者の社会保険料、有給休暇費用、福利厚生費や教育訓練費なども含まれています。 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

＜訓練の内容＞ 

訓練種別 
対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中 

訓練方法 

OJT・OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

入職時等基礎的訓練 

備品使い方訓練 
雇入時 OFF-JT 無償 有給 

職能別訓練 

指導手引書からのレポート提出 
派遣中 OFF-JT 無償 有給 

その他の教育訓練 

運動会・音楽会の実技指導 
派遣中 OFF-JT 無償 有給 

 キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 相談窓口：キッズスタッフ福岡（092-452-3171）  

⑦ 労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項 

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否か ： 締結無し（派遣先情報提供方式） 

 


